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Informativo - Empregos 05 - MAI/2826

Em maio de 2026, o mercado de trabalho formal brasileiro registrou saldo de 72.960 postos, com
resultado positivo em 22 das 27 unidades da federagao. Santa Catarina encerrou o més com saldo de
-662 vagas, apos quatro meses consecutivos de resultados positivos. No Sul catarinense, as trés
associacdes somaram -1.217 postos (AMREC: -196, AMESC: -267 e AMUREL: -754). As secoes
seguintes apresentam o desempenho por setor de atividade, a evolugcao recente do emprego no

estado e o detalhamento dos 45 municipios da regido.
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OBDESI - Empregos Formais - Sul de Santa Catarina Informativo - Empregos 05 - MAI/2026

— CAPITULO 081

Panorama nacional e estadual

O saldo nacional de maio refletiu contribuicdes distintas entre os grandes grupamentos de atividade
econdmica: Servicos apresentaram o maior resultado (+45.655) e Comércio, o menor (+40). Entre as
unidades da federacao, 5 encerraram o més com saldo negativo, entre elas Santa Catarina.

BRASIL - MAIO 20826 SANTA CATARINA - MAIO 2026

+72.960 postos —-662 postos

Sao Paulo liderou, com +18.224 vinculos 242 posicao nacional no més
Espirito Santo: +9.532 - Rio de Janeiro: +9.195 AMARP: +421- AMOSC: +407 - AMVE: +303

Saldo por setor — Brasil Saldo por setor — Santa Catarina

SETOR SALDO SETOR SALDO

Servicos +45.655 Servicos +892

Construcao +12.096 Industria +112

Agropecuaria +10.205 Comércio -100

Industria +4.974 Construcao -562

Comércio +40 Agropecuaria -1.004
N&o identificado -10

Né&o identificado: movimentagoes sem classificagao de atividade econdmica
(secdo Z da CNAE).

CONTEXTO

No recorte estadual, o resultado refletiu principalmente as variacdes negativas de Agropecuaria (-1.004) e
Construcao (-562), parcialmente compensadas por Servicos (+892) e Industria (+112). A distribuicdo completa
por grupamento consta na tabela ao lado.

Fonte: Novo CAGED / MTE (2026). Adaptagdo OBDESI/UNESC. 03 / 09
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— CAPITULD 82 - HISTORICO

Santa Catarina em Foco

Maio registrou saldo de -662 postos em Santa Catarina, primeiro resultado negativo desde dez/25
(-48.542). A variacao contrasta com os +2.734 postos de abr/26.

PICO MINIMA MAI/26
+22.747 -48.542 -662
fev/26 dez/25 - sazonal més atual
Saldo mensal de empregos formais — Santa Catarina postos - mai/25 — mai/26
+50k
+25K +22.747
+19.897
+16.942
+11.357
+6.347 *6.753 5 163
+3.169 +2.734
+764
0
-239 -662
-25k
-50k -48.542
mai/25 jun/25 jul/25 ago/25 set/25 out/25 nov/25 dez/25 jan/26 fev/26 mar/26 abr/26 mai/26

@ Maior @@ Menor @ Atual

LEITURA

No acumulado de janeiro a maio, Santa Catarina soma +61.658 postos formais. A média mensal da janela
apresentada é de 3.572 vagas, influenciada pela reducéo sazonal de dezembro, periodo em que os
desligamentos tradicionalmente superam as admissoes. Os valores de 2026 incorporam ajustes de
declaracoes fora do prazo e exclusdes informados até maio; os meses de 2025 correspondem aos numeros da
divulgacao original de cada competéncia.

Fonte: Novo CAGED / MTE (2026). Adaptagdo OBDESI/UNESC. 04 / 89
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— CAPITULO 083 - ASSOCIAGOES DO SUL
Trés regioes, trés dinamicas

As trés associacdes encerraram maio com saldo negativo, somando -1.217 postos. Dos 45
municipios acompanhados, 20 registraram criacao liquida de vagas no periodo. A maior variagao
negativa ocorreu na AMUREL (-754), seguida por AMESC (-267) e AMREC (-196).

AMREC

-196 postos

AMESC

-267 postos

AMUREL

—-754 postos

PERFIL

O resultado refletiu principalmente a
variacao de Comeércio (-181); 6 dos
12 municipios encerraram o més
com saldo positivo. Icara apresentou
o melhor desempenho individual
(+79).

SALDO POR SETOR

Servigos +122
Construgao 0
Agropecudria -4
Industria -133
Comércio -181

TOP MUNICIPIOS

Icara +79
Morro da Fumacga +39
Orleans +22
SINTESE

PERFIL

O resultado refletiu principalmente a
variacao de Industria (-116); 4 dos
15 municipios encerraram o més
com saldo positivo. Praia Grande
apresentou o melhor desempenho
individual (+15).

SALDO POR SETOR

Agropecuaria +10
Servigos -22
Construcao -24
Comércio -115
Industria -116

TOP MUNICIPIOS

Praia Grande +15
Santa Rosa do Sul +12
Timbé do Sul +4

PERFIL

O resultado refletiu principalmente a
variacao de Construcao (-564); 10
dos 18 municipios encerraram o més
com saldo positivo. Jaguaruna
apresentou o melhor desempenho
individual (+79).

SALDO POR SETOR

Comeércio +127
Servigos +26
Agropecuaria +10
Industria -353
Construgao -564

TOP MUNICIPIOS

Jaguaruna +79
Sangao +66
Imbituba +51

A leitura conjunta indica um més de acomodacao apds o primeiro quadrimestre positivo, com variacoes

concentradas em setores e municipios especificos. O detalhamento das proximas paginas permite dimensionar

essas contribuicées localmente.

Fonte: Novo CAGED / MTE (2026). Adaptagdo OBDESI/UNESC.
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— CAPITULO 084 - AMREC

Detalhamento municipal — AMREC

Icara (+79) e Morro da Fumaca (+39) apresentaram os maiores saldos do més; no conjunto, 6 dos 12
municipios encerraram o periodo com resultado positivo. Urussanga registrou a maior variagao
negativa (-199), concentrada em Industria (-171).

MUNICIPIO AGROP. COM. CONSTR. IND. SERV. SALDO
Icara +3 -1 +15 +48 +14 +79
Morro da Fumaca 0 +2 -4 +19 +22 +39
Orleans +3 +2 +2 -17 +32 +22
Forquilhinha +2 -2 +3 +15 -3 +15
Treviso 0 +1 +1 +3 +5 +10
Nova Veneza -1 -17 -5 +5 +22 +4
Balneario Rincéao +1 -9 -6 -3 +14 -3
Cocal do Sul 0 -8 +2 -1 +4 -3
Lauro Miiller -4 +9 +4 0 -31 -22
Criciima 0 -132 -10 +25 +49 -68
Siderépolis 0 -12 -1 -56 -1 -70
Urussanga -8 -14 -1 -171 -5 -199
Total -4 -181 0 -133 +122 -196

AMREC - DESTAQUE SETORIAL

Servicos (+122): Ginico grupamento com saldo positivo no més

Comércio (-181) e Industria (-133) registraram as principais variacdes negativas do periodo, refletidas no
desempenho dos municipios detalhados abaixo.

Fonte: Novo CAGED / MTE (2026). Adaptagdo OBDESI/UNESC. 06 / 09
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— CAPITULO 05 - AMESC

Detalhamento municipal — AMESC

Praia Grande (+15) e Santa Rosa do Sul (+12) apresentaram os maiores saldos do més; no conjunto, 4
dos 15 municipios encerraram o periodo com resultado positivo. Ararangua registrou a maior variagao
negativa (-206), concentrada em Industria (-85).

MUNICIPIO AGROP. COM. CONSTR. IND. SERV. SALDO
Praia Grande +6 +7 -5 +3 +4 +15
Santa Rosa do Sul 0 +2 0 0 +10 +12
Timbé do Sul 0 -1 -2 +4 +3 +4
Ermo 0 +4 0 -3 0 +1
Maracaja +1 -8 -7 +15 -1 0
Jacinto Machado 0 -15 +2 +7 +5 -1
Balneario Arroio do Silva 0 +2 0 -8 +3 -3
Morro Grande 0 +1 -1 -3 0 -3
Turvo +3 -3 +4 -9 +1 -4
Sao Joao do Sul 0 -7 +6 -2 -1 -4
Passo de Torres 0 -8 -12 0 +6 -14
Meleiro 0 +4 -2 -11 -7 -16
Sombrio +1 -13 -15 -24 +30 -21
Balneario Gaivota +3 -12 -4 0 -14 -27
Ararangua -4 -68 +12 -85 -61 -206
Total +10 -115 -24 -116 -22 -267

AMESC - DESTAQUE SETORIAL

Agropecuaria (+10): Unico grupamento com saldo positivo no més

Industria (-116) e Comércio (-115) registraram as principais variacdes negativas do periodo, refletidas no
desempenho dos municipios detalhados abaixo.

Fonte: Novo CAGED / MTE (2026). Adaptagao OBDESI/UNESC. 07 / 09
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— CAPITULO 086 - AMUREL

Detalhamento municipal — AMUREL

Jaguaruna (+79) e Sangéao (+66) apresentaram os maiores saldos do més; no conjunto, 10 dos 18
municipios encerraram o periodo com resultado positivo. Tubarao registrou a maior variagéo negativa
(-643), concentrada em Construcdo (-632).

MUNICIPIO AGROP. COM. CONSTR. IND. SERV. SALDO
Jaguaruna +3 -5 +20 +9 +52 +79
Sangéao +1 -4 +5 +68 -4 +66
Imbituba +2 +68 +13 -3 -29 +51
Braco do Norte +11 +68 -13 -31 +14 +49
Sao Ludgero +8 +1 +11 -8 +19 +31
Treze de Maio +5 +6 +1 +7 +8 +27
Armazém +6 -3 +13 +3 +5 +24
Gravatal -2 -4 -5 +6 +14 +9
Pedras Grandes 0 +4 -2 +1 +2 +5
Rio Fortuna -1 +13 0 -2 -6 +4
Santa Rosa de Lima 0 +1 0 -5 +2 -2
Séao Martinho +2 -7 0 +2 -1 -4
Grao Para +3 +1 +2 -17 0 -11
Imarui 0 -6 +2 -6 -2 -12
Laguna -28 +8 +7 +8 -11 -16
Pescaria Brava 0 -1 +21 -71 -2 -53
Capivari de Baixo +2 0 -7 -362 +9 -358
Tubarao -2 -13 -632 +48 -44 -643
Total +10 +127 -564 -353 +26 -754

Fonte: Novo CAGED / MTE (2026). Adaptagdo OBDESI/UNESC. 08 / 89



OBDESI - Empregos Formais - Sul de Santa Catarina

— CAPITULO 087 FICHA TECNICA

Sobre este relatorio

Equipe técnica

Informativo - Empregos 05 - MAI/2826

Metodologia

Dr. Afonso Valau de Lima Junior
Coordenador

Dr. Igor Martello Olsson
Economista

Dr. Thiago Rocha Fabris

Economista

Ma. Gabriela Silva dos Santos
Mestra em Desenvolvimento Socioecondmico

Os dados sao provenientes do Novo Cadastro Geral de
Empregados e Desempregados (Novo CAGED), do
Ministério do Trabalho e Emprego. O saldo corresponde
a diferenca entre admissdes e desligamentos,
considerando exclusivamente vinculos formais regidos
pela Consolidacdo das Leis do Trabalho (CLT). Neste
trabalho, entende-se por Sul de Santa Catarina o
territério compreendido pela Associacao dos Municipios
da Regiao Carbonifera (AMREC), Associagao dos
Municipios do Extremo Sul Catarinense (AMESC) e
Associacao dos Municipios da Regiao de Laguna

Cleidiane Aparecida de Quadra

Danilo Pires de Oliveira

Eduardo Tibincoski Fernandes

Luiz Gustavo Ismael Hellmann

Marco Felipe Zanchetta Moreno Guidio Biondo
Maria Eduarda Matos Raphael

Matheus Marcelino Machado

William Spricigo

Apoio

Material elaborado com apoio da FAPESC — Fundacao de Amparo a
Pesquisa e Inovacao do Estado de Santa Catarina.
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(AMUREL).
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